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AKTE TOT OPZEGGING VAN DE 
 

COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST  
 

NR. 47 TER 
 
 
 

Zitting van 16 december 2025 
 

 
 
Akte tot unanieme opzegging van de collectieve ar-
beidsovereenkomst nr. 47 ter van 18 december 
1990 betreffende het gewaarborgd loon voor de uit-
zendkrachten in geval van arbeidsongeschiktheid 
wegens ziekte of ongeval van gemeen recht en de 
wijziging daarvan door de collectieve arbeidsover-
eenkomst nr. 47 ter/1 van 22 oktober 2024 

 
 
 

 

 
 

ACTE DE DÉNONCIATION DE LA 
 

CONVENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL  
 

N° 47 TER 
 
 
 

Séance du 16 décembre 2025 
 
 
 
Acte de dénonciation unanime de la convention col-
lective de travail n° 47 ter du 18 décembre 1990 re-
lative au salaire garanti en faveur des travailleurs in-
térimaires en cas d'incapacité de travail résultant 
d'une maladie ou d'un accident de droit commun et 
de sa modification par la convention collective de tra-
vail n° 47 ter/1 du 22 octobre 2024 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.645 
 



 

 
AKTE TOT UNANIEME OPZEGGING VAN DE COL-
LECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST NR. 47 TER 
VAN 18 DECEMBER 1990 BETREFFENDE HET GE-
WAARBORGD LOON VOOR DE UITZENDKRACH-
TEN IN GEVAL VAN ARBEIDSONGESCHIKTHEID 
WEGENS ZIEKTE OF ONGEVAL VAN GEMEEN 
RECHT EN DE WIJZIGING DAARVAN DOOR 
DE COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST 
NR. 47 TER/1 VAN 22 OKTOBER 2024 
 

 
ACTE DE DÉNONCIATION UNANIME DE LA CON-
VENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL N° 47 TER DU 
18 DÉCEMBRE 1990 RELATIVE AU SALAIRE GA-
RANTI EN FAVEUR DES TRAVAILLEURS INTÉRI-
MAIRES EN CAS D'INCAPACITÉ DE TRAVAIL RÉ-
SULTANT D'UNE MALADIE OU D'UN ACCIDENT 
DE DROIT COMMUN ET DE SA MODIFICATION 
PAR LA CONVENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL 
N° 47 TER/1 DU 22 OCTOBRE 2024 
 

 
Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende 
de collectieve arbeidsovereenkomsten en de pari-
taire comités; 
 
Gelet op de wet van 24 juli 1987 betreffende de tij-
delijke arbeid, de uitzendarbeid en het ter beschik-
king stellen van werknemers ten behoeve van ge-
bruikers; 
 
Gelet op de collectieve arbeidsovereenkomst 
nr. 47 ter van 18 december 1990 betreffende het ge-
waarborgd loon voor de uitzendkrachten in geval van 
arbeidsongeschiktheid wegens ziekte of ongeval 
van gemeen recht, geregistreerd op 7 januari 1991 
onder het nummer 26023/CO/300, gewijzigd door de 
collectieve arbeidsovereenkomst nr. 47 ter/1 van 22 
oktober 2024, geregistreerd op 30 oktober 2024 on-
der het nummer 190324/CO/300; 
 
Gelet op de collectieve arbeidsovereenkomst die op 
9 oktober 2025 werd gesloten binnen het paritair co-
mité nr. 322 voor de uitzendarbeid en de erkende 
ondernemingen die buurtwerken of -diensten leve-
ren, betreffende de bijkomende vergoeding toege-
kend aan uitzendkrachten in geval van arbeidsonge-
schiktheid, geregistreerd op 28 oktober 2025 onder 
het nummer 196128/CO/322; 
 
Overwegende dat de bovengenoemde sectorale col-
lectieve arbeidsovereenkomst bestaande sectorale 
collectieve arbeidsovereenkomsten en de collec-
tieve arbeidsovereenkomst nr. 47 ter samenvoegt 
en vervangt; 
 
Overwegende dat de sectorale en interprofessionele 
sociale gesprekspartners bijgevolg van mening zijn 
dat de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 47 ter, 
zoals gewijzigd door de collectieve arbeidsovereen-
komst nr. 47 ter/1, geen bestaansreden meer heeft 
en moet worden opgezegd op de datum van inwer-
kingtreding van de sectorale collectieve arbeidsover-
eenkomst; 
 
 
 
 
 
 
 

 
Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions 
collectives de travail et les commissions paritaires ; 
 
 
Vu la loi du 24 juillet 1987 sur le travail temporaire, 
le travail intérimaire et la mise de travailleurs à la dis-
position d'utilisateurs ; 
  
 
Vu la convention collective de travail n° 47 ter du 18 
décembre 1990 relative au salaire garanti en faveur 
des travailleurs intérimaires en cas d'incapacité de 
travail résultant d'une maladie ou d'un accident de 
droit commun, enregistrée le 7 janvier 1991 sous le 
numéro 26023/CO/300, modifiée par la convention 
collective de travail n° 47 ter/1 du 22 octobre 2024, 
enregistrée le 30 octobre 2024 sous le numéro 
190324/CO/300 ; 
 
Vu la convention collective de travail du 9 octobre 
2025 conclue au sein de la commission paritaire 
n° 322 pour le travail intérimaire et les entreprises 
agréées fournissant des travaux ou des services de 
proximité, portant sur l’indemnité complémentaire 
octroyée aux travailleurs intérimaires en cas d’inca-
pacité de travail, enregistrée le 28 octobre 2025 sous 
le numéro 196128/CO/322 ; 
 
Considérant que la convention collective de travail 
sectorielle susmentionnée fusionne et remplace des 
conventions collectives de travail sectorielles exis-
tantes et la convention collective de travail n° 47 ter ; 
 
 
Considérant que, par conséquent, les interlocuteurs 
sociaux sectoriels et interprofessionnels estiment 
que la convention collective de travail n° 47 ter, telle 
que modifiée par la convention collective de travail 
n° 47ter/1, n’a plus de raison d’être et doit être dé-
noncée à la date d’entrée en vigueur de la conven-
tion collective de travail sectorielle ;  



  
 

Akte tot opzegging 2 Acte de dénonciation 
 

 
Hebben de navolgende in de Nationale Arbeidsraad 
verenigde interprofessionele organisaties van werk-
gevers en werknemers:  
 
- Het Verbond van Belgische Ondernemingen 
 
- De organisaties voorgedragen door de Hoge 

Raad voor de Zelfstandigen en de Kleine en 
Middelgrote Ondernemingen  

 
- De Boerenbond  
 
- "La Fédération wallonne de l’Agriculture" 
 
- De Unie van socialprofitondernemingen  
 
- Het Algemeen Christelijk Vakverbond van België  
 
 
- Het Algemeen Belgisch Vakverbond  
 
- De Algemene Centrale der Liberale Vakbonden 

van België 
 
de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 47 ter van 
18 december 1990 betreffende het gewaarborgd 
loon voor de uitzendkrachten in geval van arbeids-
ongeschiktheid wegens ziekte of ongeval van ge-
meen recht, geregistreerd op 7 januari 1991 onder 
het nummer 26023/CO/300, evenals de wijziging er-
van door de collectieve arbeidsovereenkomst 
nr. 47 ter/1 van 22 oktober 2024, geregistreerd op 30 
oktober 2024 onder het nummer 190324/CO/300, 
unaniem opgezegd. 
 

 
Les organisations interprofessionnelles d’em-
ployeurs et de travailleurs suivantes, réunies au sein 
du Conseil national du travail : 
 
- la Fédération des Entreprises de Belgique  
 
- les organisations présentées par le Conseil supé-

rieur des indépendants et des petites et moyennes 
entreprises  

 
- « De Boerenbond »  
 
- la Fédération wallonne de l’Agriculture  
 
- l’Union des entreprises à profit social  
 
- la Confédération des Syndicats chrétiens de Bel-

gique  
 
- la Fédération générale du Travail de Belgique  
 
- la Centrale générale des Syndicats libéraux de 

Belgique  
 
dénoncent unanimement la convention collective de 
travail n° 47 ter du 18 décembre 1990 relative au sa-
laire garanti en faveur des travailleurs intérimaires 
en cas d'incapacité de travail résultant d'une maladie 
ou d'un accident de droit commun, enregistrée le 7 
janvier 1991 sous le numéro 26023/CO/300, ainsi 
que sa modification par la convention collective de 
travail n° 47 ter/1 du 22 octobre 2024, enregistrée le 
30 octobre 2024 sous le numéro 190324/CO/300. 
 
 
 

 
Die opzegging heeft uitwerking met ingang van 1 ja-
nuari 2026. 
 
 

 
Cette dénonciation produit ses effets le 1er janvier 
2026. 
 

 
Gedaan te Brussel, op zestien december tweedui-
zend vijfentwintig. 
 
 

 
Fait à Bruxelles, le seize décembre deux mille vingt-
cinq.  
 

 



Akte tot opzegging  Acte de dénonciation 

 

 
AKTE TOT UNANIEME OPZEGGING VAN DE COL-
LECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST NR. 47 TER 
VAN 18 DECEMBER 1990 BETREFFENDE HET GE-
WAARBORGD LOON VOOR DE UITZENDKRACH-
TEN IN GEVAL VAN ARBEIDSONGESCHIKTHEID 
WEGENS ZIEKTE OF ONGEVAL VAN GEMEEN 
RECHT EN DE WIJZIGING DAARVAN DOOR 
DE COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST NR. 
47 TER/1 VAN 22 OKTOBER 2024 
 

 
ACTE DE DÉNONCIATION UNANIME DE LA CON-
VENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL N° 47 TER DU 
18 DÉCEMBRE 1990 RELATIVE AU SALAIRE GA-
RANTI EN FAVEUR DES TRAVAILLEURS INTÉRI-
MAIRES EN CAS D'INCAPACITÉ DE TRAVAIL RÉ-
SULTANT D'UNE MALADIE OU D'UN ACCIDENT 
DE DROIT COMMUN ET DE SA MODIFICATION 
PAR LA CONVENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL 
N° 47 TER/1 DU 22 OCTOBRE 2024 
 

  
 

Voor het Verbond van Belgische Ondernemingen  
 

Pour la Fédération des Entreprises de Belgique 
 

 
 
 
 
 
 

J.-Ch. PARIZEL  
 

Voor de Unie van Zelfstandige Ondernemers en 
“l’Union des Classes moyennes”, organisaties voor-
gedragen door de Hoge Raad voor de Zelfstandigen 
en de Kleine en Middelgrote Ondernemingen 
 

Pour l’« Unie van Zelfstandige Ondernemers » et 
l’Union des Classes moyennes, organisations pré-
sentées par le Conseil supérieur des indépendants 
et des petites et moyennes entreprises 
 

 
 
 
 
 
 

M. DEWEVRE  
 

"Voor de Boerenbond, "la Fédération wallonne de 
l'Agriculture 
 

Pour « De Boerenbond », la Fédération wallonne de 
l'Agriculture 

 

 
 
 
 
 
 

Chr. BOTTERMAN 
 

Voor de Unie van socialprofitondernemingen 
 

Pour l'Union des entreprises à profit social 
 

 
 
 
 
 
 

M. DE GOLS  
 

  



Akte tot opzegging  Acte de dénonciation 
 

 
AKTE TOT UNANIEME OPZEGGING VAN DE COL-
LECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST NR. 47 TER 
VAN 18 DECEMBER 1990 BETREFFENDE HET GE-
WAARBORGD LOON VOOR DE UITZENDKRACH-
TEN IN GEVAL VAN ARBEIDSONGESCHIKTHEID 
WEGENS ZIEKTE OF ONGEVAL VAN GEMEEN 
RECHT EN DE WIJZIGING DAARVAN DOOR 
DE COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST NR. 
47 TER/1 VAN 22 OKTOBER 2024 
 

 
ACTE DE DÉNONCIATION UNANIME DE LA CON-
VENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL N° 47 TER DU 
18 DÉCEMBRE 1990 RELATIVE AU SALAIRE GA-
RANTI EN FAVEUR DES TRAVAILLEURS INTÉRI-
MAIRES EN CAS D'INCAPACITÉ DE TRAVAIL RÉ-
SULTANT D'UNE MALADIE OU D'UN ACCIDENT 
DE DROIT COMMUN ET DE SA MODIFICATION 
PAR LA CONVENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL 
N° 47 TER/1 DU 22 OCTOBRE 2024 
 
 

Voor het Algemeen Christelijk Vakverbond van Bel-
gië 
 

Pour la Confédération des Syndicats chrétiens de 
Belgique 
 

 
 
 
 
 

M. GERARD  
 

Voor het Algemeen Belgisch Vakverbond 
 

Pour la Fédération générale du Travail de Belgique 
 

 
 
 
 
 

C. VANMOERKERKE 
 

Voor de Algemene Centrale der Liberale Vakbonden 
van België  
 

Pour la Centrale générale des Syndicats libéraux de 
Belgique 
 

 
 
 
 
 

O. VALENTIN 
 

 


