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ADVIES Nr.2337

Onderwerp:  Sluiting van ondernemingen — Wijziging van het koninklijk besluit van 23 maart
2007 — Zeehavens

Bij brief van 24 november 2022 heeft de heer P.-Y. Dermagne, minister van
Werk, het advies van de Nationale Arbeidsraad gevraagd over een ontwerp van koninklijk be-
sluit tot wijziging van het koninklijk besluit van 23 maart 2007 tot uitvoering van de wet van 26
juni 2002 betreffende de sluiting van de ondernemingen (hierna : de sluitingswet).

Artikel 17 van dit koninklijk besluit geeft uitvoering aan artikel 13 van de slui-
tingswet dat toelaat om sommige werknemers uit te sluiten van de toepassing van de wet of
sommige bepalingen ervan indien het bevoegd paritair comité in die zin heeft geadviseerd en,
onder andere voor wat betreft de contractuele vergoedingen, er voordelen van dezelfde aard
bestaan die toegekend worden bij algemeen verbindend verklaarde sectorale collectieve ar-
beidsovereenkomst.

Het advies van de Raad wordt gevraagd in uitvoering van artikel 73 van de
sluitingswet. Zoals wettelijk voorgeschreven, wordt het advies gevraagd binnen een termijn
van 2 maanden.

In uitvoering van de beslissing van zijn Bureau van 7 december 2022, heeft de
Raad op 20 december 2022 het volgend eenparig advies uitgebracht.



ADVIES VAN DE NATIONALE ARBEIDSRAAD

. ONDERWERP EN DRAAGWIJDTE VAN HET ADVIES

A. Onderwerp

Bij brief van 24 november 2022 heeft de heer P.-Y. Dermagne, mi-
nister van Werk, het advies van de Nationale Arbeidsraad gevraagd over een ontwerp
van koninklijk besluit tot wijziging van het koninklijk besluit van 23 maart 2007 tot uit-
voering van de wet van 26 juni 2002 betreffende de sluiting van de ondernemingen
(hierna: de sluitingswet).

Artikel 17 van dit koninklijk besluit geeft uitvoering aan artikel 13 van
de sluitingswet dat toelaat om sommige werknemers uit te sluiten van de toepassing
van de wet of sommige bepalingen ervan indien het bevoegd paritair comité in die zin
heeft geadviseerd en, onder andere voor wat betreft de contractuele vergoedingen, er
voordelen van dezelfde aard bestaan die toegekend worden bij algemeen verbindend
verklaarde sectorale collectieve arbeidsovereenkomst.

Het advies van de Raad wordt gevraagd in uitvoering van artikel 73
van de sluitingswet. Zoals wettelijk voorgeschreven, wordt het advies gevraagd binnen
een termijn van 2 maanden.

De minister laat weten dat de uitsluiting van het recht op contractu-
ele vergoedingen voor bepaalde werknemers die ressorteren onder de paritaire
(sub)comités bevoegd voor de zeehavens dient geactualiseerd te worden.

B. Draagwijdte

Er worden een aantal wijzigingen voorgesteld aan artikel 17 van het
koninklijk besluit van 23 maart 2007 dat een aantal categorieén van werknemers uitsluit
uit het recht op contractuele vergoedingen ten laste van het sluitingsfonds.
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1. Wijziging van artikel 17, 1, b)

De aanpassing van de tekst strekt ertoe om de tekst te hernemen
die is opgenomen in de statuten van het Fonds voor Bestaanszekerheid van de ha-
ven van Antwerpen.

Op deze manier worden de werknemers die recht hebben op een
voordeel van dezelfde aard lastens het Fonds voor Bestaanszekerheid uitgesloten
van het recht op een tussenkomst van het sluitingsfonds voor contractuele vergoe-
dingen.

2. Wijzigingen aan artikel 17,1, d), e),f) en q)

De aanpassing strekt er, enerzijds, toe om de tekst van het konink-
lijk besluit in overeenstemming te brengen met de wijzigingen die doorgevoerd wer-
den in de bevoegdheidsgebieden van een aantal paritaire subcomités.

Het paritair subcomité voor de havens van Oostende en Nieuwpoort
(PSC nr. 301.04) werd immers opgeheven en de leden werden ondergebracht onder
het paritair subcomité voor de haven van Zeebrugge-Brugge (PSC nr. 301.05). Bo-
vendien werd vanaf 1 april 2017 de naam van het paritair subcomité aangepast. Het
gaat voortaan om het paritair subcomité voor de havens van Zeebrugge-Brugge,
Oostende en Nieuwpoort.

Anderzijds wordt in de tekst van het koninklijk besluit nu ook voor
de havens van Gent en Zeebrugge-Brugge, Oostende en Nieuwpoort verduidelijkt
dat de uitsluiting enkel geldt voor de erkende havenarbeiders, namelijk deze die
erkend zijn overeenkomstig het koninklijk besluit van 5 juli 2004 betreffende de er-
kenning van havenarbeiders in de havengebieden die onder het toepassingsgebied
vallen van de wet van 8 juni 1972 betreffende de havenarbeid.

. STANDPUNT VAN DE RAAD

De Nationale Arbeidsraad heeft het voor advies voorgelegde ontwerp van koninklijk besluit
grondig bestudeerd.

Hij neemt er kennis van dat het louter gaat om een actualisering van
de bestaande regelgeving en haar verduidelijking.
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Hij neemt er verder kennis van dat de tekst die voor advies wordt
voorgelegd voor de haven van Antwerpen in consensus werd uitgewerkt door CEPA (de
Centrale der Werkgevers aan de Haven van Antwerpen), de vakbonden en de voorzitter
van het betrokken paritair comité en ook door hen werd goedgekeurd.

Wat de andere paritaire subcomités betreft gaat het om het in over-
eenstemming brengen van het koninklijk besluit met verschuivingen in het bevoegdheids-
gebied van een aantal paritaire subcomités en om de verduidelijking van de uitsluiting.

Hij kan zich derhalve aansluiten bij deze wijzigingen van het konink-
lijk besluit en beoordeelt de voor advies voorgelegde tekst positief.
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