KONINKRIJK  BELGIE

NATIONALE ARBEIDSRAAD

COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST NR. 3k,

Zitting van vrijdag 27 Tebruari 1981.

COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST TOT WIJZIGING VAN DE
COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST NR. 9 VAN 9 MAART
1972 HOUDENDE ORDENING VAN DE IN DE NATIOWNALE
ARBEIDSRAAD GESLOTEN NATIONALE AKKOQORDEN
EN COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMSTEN
BETREFFENDE DE ONDERNEMINGSRADEN.



COLLECTILVE ARBEIDSCVEREENKOMST NE.34h TOT WIJZIGIHG VAU
DE COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST NR. 9 VAN 9 MAAR'T
1972 HOUDENDE ORDENING VAN DE IN DE NATIONALE
ARBEIDSRAAD GESLOTEN NATIONALE AKKOORDEE
EN COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMSTEN
BETREFFENDE DE ONDERNEMINGSRADEN.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de
collectieve arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités ;

Gelet op de wet van 20 september 1948 houdende orga-
nisatie van het bedrijfsleven 3

Gelet op de collectieve arbeidsovereenkomst nr. ¥
van 9 maart 1972 houdende ordening van de in de Nationale Arbeids-
raad gesloten nationale akkoorden en collectieve arbeidsovereen-
konsten betreffende de ondernemingsraden, gewijzigd bij de collec-
tisve arbeidsovereenkomst nr. 15 van 25 juli 197k ;

Gelet op het advies van de Nationale Arbeidsraad
nr. 655 van 29 mei 1980 betreffende het probleem van de deeltijdse
arbeid

Hebben navcolgende interprofessionele organisaties van
wverkgevers en van werknemers

- het Verbond van Belgische Ondernemingen,

- de nationale middenstandsorganisaties, erkend overeenkomstig de
wet van 6 maart 1964 tot organisatie van de Middenstand,
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- de Belgische Boerenbond,

- "La Féabration nationsle des unions professionnelles agricoles",

- "i}'Alliance egricole belge",

- het Algemeen Christelijk Vakverbond van Belgié,

- het Algemeen Belgisch Vakverbond,

- de Algemene Centrale der Liberale Vakbonden van Belgié

i de Nationale Arbeidsrasad, op 27 februari 1981 onderhavire
collectieve arbeidsovereenkoms?t gesloten.

Artikel 1.

Tn artikel 12 van de collectieve arbeidsovereenkomst
nr. O wordt tussen het serste en het tweede lid navolgend lid in-
gelast

"De te volgen algemene criteria in gevel voltijdse
werknemers, wegens economische of technische omstandigheden, over-
gaan naar een deeltijdse arbeidsregeling en vice-versa, zullen
eveneens door de ondernemingsraad worden vastgesteld op voorstel
van het ondernemingshoofd of van de werknemersafgevaardigden”.

Artikel 2.

Dese overeenkomst is gesloten voor onbepaalde duur.

%ij treedt in werking tien dagen na de bekendmaking
in het Staatsblad van de wet van 18 juni 1981 waarbij in de ar-

beidswetgeving sommige bepalingen betreffende de deeltijdse arbeid
worden opgenomen.
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Voor de herziening en de opzegging van deze overeen-
komst gelden de bepalingen van het artikel 20, l1id 2 en 3 van de
collectieve arbeidsovereenkomst nr. 9 houdende crdening van de
aationale akkoorden en collectieve arbeidsovereenkomsten betref-
fende de ondernemingsraden.

Gedaan te Brussel, op zevenentwintig februari negen-
tienhonderd eenentachtig.

Voor het Verbond van Belgische Ondernemingen.

P. ARETS

Voor de’ Middenstandsorganisaties.
M. MORESCO

Voor de Belgische Boerenbond.
La Fédération nationale des unions professionelles agricoles et
1'Alliance agricole belge.

A. LUYTEN

Voor het Algemeen Christeiijk Vakverbond van Belgié.

M. MAILLARD

Voor het Algemeen Belgisch Vakverbond.

G. GOGNE

Voor de Algemene Centrale der Liberale Vakbonden van Belgié.

A. COLLE.

Gelet op artikel 28 van de wet van 5 december 1968 be-
treffende de collectieve arbeidsovereenkomsten en de paritaire
comités, verzoeken de in de Nationale Arbeidsraad vertegenwoordigde
werkgevers—- emn werknemersorganisaties dat deze overeenkomst door
de Koning algemeen verbindend zou worden verklaard.




BIJLAGE BIJ C.A.O, NR., 34.
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\ANVULLENDE COMMENTAAR BIJ DE COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREFRNKOMGT
NR., 9 VAN 9 MAART 1972 HOUDENDE ORDENING VAN DE IN DE
NATIONALE ARBEIDSRAAD GESLOTEN NATIONALE AKKOORDEN
EN COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMSTEN BETREF-

FENDE DE ONDERNEMINGSRADEN.

De in de Nationale Arbeidsraad vertegenwoordigde werk=~
gevers— en wverknemersorganisaties zijn in de raadszitting van
27 februari 1981 overeengekomen navolgende commentaartekasten te
voegen bij de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 9 van 9 maart 1972.

1. Commentaar bij artikel 5.

In het gedeelte van de commentaar dat betrekking heeft
op de materies wasrover de informatie handelt, wordt n& het punt b,
39 (het amantal personen die binnen de onderneming gemuteerd wer-
den) een punt L® toegevoegd, dat luidt als volgt

"4° het amantal personen, die het voorwerp hebben nitgemeoakt van
een wijziging van hun arbeidstijdregeling waardoor zi] zijn
overgegaan van een voltijdse arbeidsregeling naar een deel-
tijdse arbeidsregeling en vice~versa.

Het geat om alle werknemers van wie de arbeidsover-
eenkomst werd gewijzigd, wat hun arbeidstijdregeling be-
treft.

Komen derhalve niet in aanmerking, de werknemers die
om persoonlijke redenen een tijdelijke wijziging van hun
arbeidstijdregeling kennen'.

Bijlage bij c.a.0. nr. 3h.



2, Commentaar bij artikel 9.

In het tweede 1id van de commentaar wordi tussen het
cerste en het tweede streepje navolgende tekst ingelast
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- de regels, die gevolgd worden, wanneer overwogen wordt sommi-
ge voltijdse werknemers te laten overgaan near een deeltijdse
arbeidsregeling en vice-versa.
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5. Commentaar bij artikel 10.

In het vierde 1id van de commentaar wordt tussen het
cerste en het tweede streepje navolgende tekst ingelast

- de maaitregelen met het cog op de organisatie van de deeltijdse
arbeid en meer bepaeld de maatregelen die genomen worden om
sommige voltijdse werknemers te laten overgaan naar een deel~
tijdse arbeidsregeling en vice-versa.

k. Commentaar bij artikel 12.

In het laatste 1id van de commentasr worden navolgen-
de woorden aan de tekst toegevoegd : :

en voor de overgang van een voltijdse naar een deeltijdse
arbeidsregeling en vice-versa”.

Bijlage bij c.a.o. nr. 34,
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