KONINKRIJK BELGIE

NATIONALE ARBEIDSRAAD

COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST NR. 5 BIS..
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Zitting van woensdag 30 Jjuni 1971,

Collectieve arbeidsovereenkomst ter aanvulling van de collec-
tieve arbeidsovereenkomst nr. 5 van 24 mei 1971 betreffende

het statuut van de syndicale afvaardigingen van het personeel
der ondernemingen. :
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NATIONALE ARBEIDSRAAD |

COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST NR. 5 BI3 TER AANVULLING VAN DE
COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKXOMST NR. 5 VAN 24 MEI 1971 BETREF-
FENDE HET STATUUT VAN DE SYNDICALE AFVAARDIGINGEN
VAN HET PERSONEEL DER ONDERNEMINGEN.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de
collectieve arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités;

Gelet op punt 7 van het nationaal interprofessioneel
skkoord van sociale programmatie voor 1871-1972, onderftekend

op 15 Jjuni 1971;

Overwegende dat er aanleiding i1s de artikelen 21 en
22 van de op 24 mei 1971 in de Nationale Arbeidsraad gesloten
collectieve arbeidsovereenkomst nr. 5 betreffende het statuut
van de syndicale afvaardigingen van het personeel der onder-
nemingen aan te vullen op grond van voornoemde beschikking:

¢c,a.0, nr. 5 bis.




‘Hebben navolgende interprofessionele brganisaties van
werkgevers en van werknemers
- Het Verbond der Belgische Nijverheid;
- Het Verbond der Belgische Niet-industridle Ondernemingen;

- De overeenkomstig de wet van 6 maart 1964 tot organisatie
van de middenstand erkendeé nationale middenstandsorganisaties;

- De Belgische Boerenbond;

-« "ILa Fédération nationale des unions professionnelles agricoles”;
- "L'Alliance agricole belge";

- Het Algemeen Christelilk Vakverbond van Belgie;

-~ Het Algemeen Belgisch Vakverbond;

= De Algemene Centrale der Liberale Vakbonden van Belgié;

op 30 Jjuni 1971 in de Nationale Arbeidsraad onderhavige col-
lectieve arbeidsovereenkomst gesloten.

De ondertekenende organisaties beslissen de artikelen
21 en 22 van voornocemde collectieve arbeidsovereenkomst nr. 5
aan te vullen of te wijzigen als volgt :

Artikel 21, 1id % en lid 4.

" Met inachtneming van de organisatorische noodwendig-
heden van de diensten, moeteneveneens aan de syndicale afgevaar-
digden de nodige t1jd en faciliteiten, zonder loonderving, wor-
den gegeven om deel te nemen aan cursussen of seminarles,

- georganiseerd door de ondertekenende vakverbonden of door hun
beroepscentrales op tijdstippen die samenvallen met de nor-
male arbeidsuren

- en gericht op de vervolmaking van hun economische, sociale
en technische kennis in hun rol van werknemersvertegenwoor-
diger,. .
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De ondernemingen zullen de doorbetaling van het loon
voor de krachtens voorgaand l1id verzuimde dagen kunnen verze-
keren langs een bestaand of op te richten compensatiefonds om,

Nieuw artikel 22,

De voorwaarden en modaliteiten betreffende voorgaand
artikel 21 zullen bepaald worden biJ collectieve overeen-
komsten die inhet paritair comité of, bij ontstentenis daar-
van, op het vlak van de onderneming 2zullen worden gesloten.

De toekenningsvoorwaarden betreffende de facilitei-
ten om deel te nemen aan de cursussen en seminaries, waarvan
sprake is in artikel 21, 1id 3 en 1id 4, mullen onder meer
tet voorwerp hebben

- de mededeling, te bekwamer tijd, van de programma'’s der cur-
sussen ;

- de bepaling van de afdoende verwittigingstermijn voor de indi-

viduele aanvragen;

- de vaststelling van een onderzoekprocedure in geval van weiw
gering door de werkgever;

- de bepaling van het aantal toe te laten verzuimdagen.

De bepalingen van artikel 27 van de collectieve ar-
beidsovereenkomst nr. 5 betreffende het statuut van de syndi-
cale afvaardigingen van het perscneel der ondernemingen, die
handelen over de geldigheidsduur van de overeenkomst en over
de opzegging, zijn van toepassing op deze overeenkomst.

Gedaan te Brussel, op 30 juni negentienhonderdeenenzeventig.

c.a,0, nr, 5 bis.
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Voor het Verbond d&r Belgische Nijverheid,

A, VERSCHUEREN

Voor het Verbond van de Belgische nHiet- industrléle Onderne-~
mingen. -

J. DE BRUYN

Voor de Middenstandsorganisaties.

H ALLARD

Voor de Belgische Boerenbond.
La Federatzon nationale des unions professionnelles agricoles
et 1! Alliance agricole belpe.
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J. BRUTSAERT

Voor het Algemeen Christelijk Vakverbond van Belpgid.

J. KEULEERS

Voor het Algemeen Belgiseh Vakverbond.

N. DE BQCK

Yoor de Alpemene Ceptrale der Liberale Vakbonden van Belgid.

A. COLLE

c.a.o. nr, 5 bis.




