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Onderwerp :  Verlenging van de maatregelen bepaald bij de wet van 19 juni 2009 houdende 

diverse bepalingen over tewerkstelling in tijden van crisis en bij wet van 30 
december 2009 

   
 
 
 
 Bij brief van 6 september 2010 heeft mevrouw J. MILQUET, minister van 
Werk, het advies van de Nationale Arbeidsraad gevraagd over een ontwerp van koninklijk 
besluit tot verlenging van de toepassing van de maatregelen bepaald bij de Titels 1, 2 en 3 
van de wet van 19 juni 2009 houdende diverse bepalingen over tewerkstelling in tijden van 
crisis en bij hoofdstuk 13 van titel 10 van de wet van 30 december 2009 houdende diverse 
bepalingen.  
 
 
 Het ontwerp van koninklijk besluit beoogt een verlenging van de crisismaatre-
gelen tot 31 december 2010.  
 
 
 Na onderzoek van deze adviesaanvraag door het Bureau, heeft de Raad hier-
over op 15 september 2010 navolgend advies uitgebracht.  
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Advies nr. 1.739 

ADVIES VAN DE NATIONALE ARBEIDSRAAD 
-------------------------------------------------------------------- 

 
 

 
1. Bij brief van 6 september 2010 heeft mevrouw J. MILQUET, minister van Werk, de Nati-

onale Arbeidsraad om advies verzocht over een ontwerp van koninklijk besluit tot ver-
lenging van de toepassing van de maatregelen bepaald bij de Titels 1, 2 en 3 van de wet 
van 19 juni 2009 houdende diverse bepalingen over tewerkstelling in tijden van crisis en 
bij hoofdstuk 13 van Titel 10 van de wet van 30 december 2009 houdende diverse bepa-
lingen.  
 
 
 Het voorgelegde ontwerp van koninklijk besluit beoogt een verlen-
ging van vijf crisismaatregelen tot 31 december 2010, namelijk de tijdelijke crisisaanpas-
sing van de arbeidsduur, de tijdelijke individuele vermindering van de arbeidsprestaties 
om het hoofd te bieden aan de crisis, de tijdelijke collectieve regeling van volledige of 
gedeeltelijke schorsing van de arbeidsovereenkomst, de herstructureringskaart voor 
werknemers uit ondernemingen in faling en de crisispremie voor ontslagen arbeiders.   
 
 
 Genoemde maatregelen treden buiten werking op 1 oktober 2010, 
maar kunnen worden verlengd tot 31 december 2010, indien de economische toestand 
dit rechtvaardigt. Gelet op de hoogdringendheid, verzoekt zij de Raad zich hierover uit te 
spreken uiterlijk tegen 15 september 2010.  
 
 

2.  De Raad stelt vast dat de artikelen 13, 28 en 31 van de wet van  19 juni 2009 houdende 
diverse bepalingen over tewerkstelling in tijden van crisis voorziet dat de toepassing van 
voornoemde crisismaatregelen kan  worden verlengd tot 31 december 2010, na advies 
van de Nationale Arbeidsraad bij een in ministerraad overlegd koninklijk besluit, indien 
de economische toestand het rechtvaardigt. Artikel 155 van de wet van 29 december 
2009 voorziet een gelijkaardige mogelijkheid voor de crisispremie voor arbeiders. 

 
 

Aangezien de gevolgen van de economische crisis nog steeds 
doorwerken, kan de Raad1 instemmen met de verlenging van de crisismaatregelen met 
3 maanden onder de voorwaarden en modaliteiten zoals die tot nu toe werden vastge-
steld en toegepast. 

 
 
Over een eerste verlenging van enkele crisismaatregelen hebben 

de leden van de Raad zich reeds uitgesproken in advies nr. 1719 van 15 december 
2009.  

 
 

                                                
1
   UNIZO heeft zich bij de goedkeuring van dit advies onthouden. 
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Anderzijds wenst de Raad erop te wijzen dat dit advies op geen 
enkele wijze mag ingeroepen worden als een voorafname op de lopende discussies in-
zake het statuut arbeiders-bedienden. 
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