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CONVENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL N° 34 PORTANT MODIFICATION DE

LA CONVENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL N° 9 DU & MARS 1972
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CONSEILS D'ENTREPRISE CONCLUS AU SEIN
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Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions
collectives de travail et les commissions paritaires 3

Vu la loi du 20 septembre 1948 portant organisa-
tion de l'économie

Vu la convention collective de travail n® 9 du
9 mars 1972 coordonnant les sccords nationaux et les conventions
collectives de travail relatifs aux conseils d'entreprise con-
clus au sein du Conseil national du Travail, modifiée par la
convention collective de travail n® 15 du 25 juillet 197k

Vu l'avis du Conseil national du Travail n°® 65%
du 29 mai 1980 concernant le probléme du travail & temps partiel ;

Les organissations interpfofessionnelles de chefs
d'entreprise et de travailleurs suivantes

~ la Fédération des Entréprises de Belgique,

- les organisations nationales des Classes moyennes, agréées con-
formément & la loi du 6 mars 1964 portant organisation des
Classes moyennes, ’



- "De Belgische Boe¥enbond",

- la Fédération nationale des Unions professionnelles agricolewu,
~ 1'Alliance agricole belge,

- la Confédération des Syndicats chrétiens de Belgigue,

- la Fédération générale du Travail de Belgique,

- la Centrale générale des Syndicats libéraux de Belgique

ont conclu, le 27 février 1981, au sein du Conseil national du
Travail, la pré&sente convention collective de travail.

Article ler.

L'alinéa suivant est inséré entre les premier et
deuxiéme alinfas, de l'article 12 de la convention collective
de travail n® 9 :

"Les critéres généraux & suivre en cas de passage
de travailleurs occupés 3 temps plein & un régime de travail i
temps partiel et inversement résultant de circonstances d'ordre
économique ou technique seront &galement déterminés par le con-
seil d'entreprise sur proposition du chef d'entreprise ou des
dé€légués des travailleurs."”

Article 2.

La présente convention est conclue pour une périocde
indéterminée.

Elle entre en vigueur dix Jjours aprés la date de la
publication au Moniteur belge de la loi du IZ Jjuin 1981, in~
sérant dans la législation du travail, certaines dispositions
relatives au travail & temps partiel,.

c.c.t. n® 34,



Les dispositions de l'article 20, alinas 2 et 3 de
la convention collective de travail n® 9 coordonnant les accords
nationaux et les conventions collectives de travaeil relatifs aux
conseils d'entreprise s'appliguent en matiére de révision et de
dénonciation de la présente convention.

Signé & Bruxelles, le vingt-sept février mil neuf cent
quatre-vingt et un.

Pour la Fédération des Entreprises de Belgique.

P. ARETS

Pour les QOrganisations des Clssses moyennes.

M. MORESCO

Pour "De Belgische Boerenbond", la Fé€dération nationale des
Unionsg professionnelles agricoles et 1'Alliance agricole belge.

A. LUYTEN

Pour la Confédération des Syndicats chrétiens de Belgigue.

M. MAILLARD

Pour la Fédération générale du Travail de Belgique.

G. GOGNE

Pour la Centrale générale des Syndicats libéraux de Belgigue.

A. COLLE

Vu l'article 28 de la loi du 5 décembre 1968 sur les
conventions collectives de travail et les commissions paritaires,
les organisations d'employeurs et de travailleurs représentées au
Conseil national du Travail demandent que la présente convention
soit rendue obligatoire par arrété royal.
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ANNEXE DE LA CONVENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL N° 34
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COMMENTAIRE SUPPLEMENTAIRE DE LA CONVERTION COLLECTIVE DE TRAVAIL
K° 9 DU 9 MARS 1972 COORDONNANT LES ACCORDS NATIONAUX ET LES
CONVENTIONS COLLECTIVES DE TRAVAIL RELATIFS AUX CONSEILS
D'ENTREPRISE CONCLUS AU SEIN DU CONSEIL NATIONAL

DU TRAVAIL.

Les organisations d'employeurs et de travailleurs
représentées au Conseil national du Travail ont convenu, en séance
du Conseil du 27 février 1981, de compléter la convention col-
lective de travail n® 9 du 9 mars 1972 par les textes de commen-
taire suivants

1. Commentaire de l'srticle 5.

Dans la partie du commentaire qui traite des matzéres
sur lesquelles porte l'information, le point 4° est inséré
aprés le point b} 3° (le nomdbre de personnes ayant fait l'objet

3

d'une mutation & l'intérieur de 1! entreprise)

"4° Le nombre de personnes ayant fait l'obijet d'une modifica-
tlon de leur reg1me de travail entralnant le passage &' un
régime de trevail &4 temps plein & un régime de travail &
temps partlel et vice verss.

I1 s'agit de tous les travailleurs dont le contrat
de travail a €t€ modifié guant & leur régime de travail.

Annexe & la c.c.t. n® 34,
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. N'entrent d8s lors pas en considération, les travail-
leurs qui pour des raisons personnelles connaissent une modifi-

cation temporaire de leur régime de travail."

2. Commentaire de l'article 9. -

Le texte suivant est inséré entre les premier et
deuxidme tirets du deuxidme alinéa :

"

- les ré&gles suivies lorsqu'dl est envisagé de faire passer

certains travailleurs occupés & temps plein & un régime
de travail & temps partiel et inversement ;

* 4 0 % & a8 @

3. Commentaire de l'article 10.

Le texte suivant-est inséré entre les premier et
deuxiéme tirets du guatriéme alinéa :

"

~ les mesures prises en vue de l'organisation du travail &
temps partiel et plus précisément les mesures visant 3
faire passer certains travailleurs occupés & temps plein
4 un régime de travail & temps partiel et inversement ;

Y, Commentaire de 1l'article 12.

Compléter le dernier alina par le texte suivant :

" i esiecoo. @t pour le passage d'un régime de travail & temps

plein & un régime de travail & temps partiel et vice versa.

Annexe & la c.c.t. n° 3L,
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