- KONINKRUK BELGIE

NATIONALE ARBEIDSRAAD

COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST NR. 36 OCTIES.

COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST TOT WIJZIGING VAN DE COLLEC~
TIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST NR. 36 VAN 27 NOVEMBER 1981
HOUDENDE CONSERVATOIRE MAATREGELEN BETREFFENDE DE
TIJDELIJKE ARBEID, DE UITZENDARBEID EN HET TER
BESCHIKKING STELLEN VAN WERKNEMERS TEN
BEHOEVE VAN GEBRUIKERS.



COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST NR. 36 OCTIES VAN 5 MAART 1985
TOT WIJZIGING VAN DE COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST NR. 36
VAN 27 NOVEMBER 1981 HOUDENDE CONSERVATOIRE MAATREGELEN
BETREFFENDE DE TIJDELIJKE ARBEID, DE UITZENDARBEID
EN HET TER BESCHIKKING STELLEN VAN WERKNEMERS
TEN BEHOEVE VAN GEBRUIKERS.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de col-
lectieve arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonder-
heid artikel 7;

Gelet op de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 36 van
27 november 1981 houdende conservatoire maatregelen betreffende
de tijdelijke arbeid, de uitzendarbeid en het ter beschikking
stellen van werknemers ten behoeve van gebruikers;

Gelet op de wet van 3 juli 1278 betreffende de arbeids-
overeenkomsten, inzonderheid op artikel 11 ter, ingevoegd bij de
herstelwet van 22 januari 1985 houdende sociale bepalingen;

Overwegende dat het aangewezen is de bepalingen van de
collectieve arbeidsovereenkomst nr. 36 wvan 27 november 1981 aan te
passen aan het genoemd artikel 11 ter, dat de mogelijkheid om ver-
vangingsovereenkomsten te sluiten uitbreidt tot de werknemers in
het algemeen, terwijl het artikel 68 van de wet van 3 juli 1978,
dat door genoemde herstelwet werd opgehevéen, die mogelijkheid be-
perkte tot de bedienden. :
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Hebben navolgende interprofessionele organisaties van
werkgevers en van werknemers

- het Verbond van Belgische Ondernemingen,

- de nationale middenstandsorganisaties, erkend overeenkomstig de
wetten betreffende de organisatie van de Middenstand, gecodr-
dineerd op 28 mei 1979,

- de Belgische Boerenbond,

- la "Fédération nationale des unions professionnelles agricéles",
- "1'Alliance agricole belge",

- het Algemeen Christelijk Vakverbond van Belgik,

- het Algemeen Belgisch Vakverbond,

- de Algemene Centrale der Liberale Vakbonden van Belgié

in de Nationale Arbeidsraad op 5 maart 1985 navolgende collec-
tieve arbeidsovereenkomst gesloten. :

Artikel 1.

Artikel 3 van de ¢ollectieve arbeidsovereenkomst nr. 36
van 27 november 1981 houdende conservatoire maatregelen betref-
fende de tijdelijke arbeid, de uitzendarbeid:zen het ter beschik-
king stellen van werknemers ten behoeve van gebruikers wordt ver-
vangen door de volgende bepaling :

c.a.o0. nr. 36 octies.



“Artikel 3.

De arbeidsovereenkomst voor uitvoering van tijdelijke
arbeid wordt, onder de bij deze collectieve arbeidsovereenkomst
gestelde voorwaarden, gesloten hetzij voor een bepaalde tijd,
hetzij voor een duidelijk omschreven werk, hetzij ter vervanging
van een werknemer, volgens de bepalingen van artikel 11 ter van
de wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten'.

Commentaar.

De commentaar bij genocemd artikel 3 wordt door volgende
tekst vervangen :

"Tn verwijzing naar artikel 10 van de wet van 3 juli
1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten, dat betrekking heeft op
de opeenvolgende arbeidsovereenkomsten voor een bepaalde tijd,
zijn de ondertekenende organisaties van oordeel dat dergeli jke
overeenkomsten gewettigd zijn wegens de aard van het werk of
wegens andere wettipge redenen.

Wanneer krachtens artikel 11 ter wvan de wet van 3 juli
1978 een arbeidsovereenkomst ter vervanging van een werknemer wordt
gesloten, moeten een aasntal gegevens in die overeenkomst vermeld
worden, onder meer de identiteit van de vervangen werknemer".

Artikel 2.

Artikel 12, eerste 1id van dezelfde collectieve ar-
beidsovereenkomst wordt door het volgende 1lid vervangen :

"Is de overeenkomst aangegaan om een werknemer te ver-
vangen overeenkomstig de in artikel 11 %ter van de wet van 3 juli
1978 voorziene mogelijkheden, dan is de partij die de overeenkomst
vhdr het einde van de vervanging en zonder dringende reden een-
zijdig be&indigt, gehouden de bepalingen na te leven van artikel 40
van de wet van 3 juli 1978, met een minimumvergoeding gelijk aan
het loon van drie maanden", .

Artikel 3.

Onderhavige overeenkomst treedt in wérking op 1 maart
19865.

¢c.a.0. nr, 36 octies,
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Deze overeenkomst is gesloten voor een periode van
drie maanden, Zij wordt telkens stilzwijgend verlengd met een
periode van drie maanden. : .

7Zij kan herzien of be&indigd worden op verzoek van
de meest gerede ondertekenende organisatie, mits een opzeggings-
termijn van één maand wordt in acht genomen.

Gedaan te Brussel, op vijf maart negentienhonderd
vijfentachtig.

Voor het Verbond van Belgische Ondernemingen.

P. ARETS.

Voor de Middenstandscorganisaties,

M. MORESCO,.

Voor de Belgische Boerenbond.
La Fédération nationale des Unions professionnelles agricoles
en l'Alliance agricole belge.

A. LUYTEN.

Voor het Algemeen Christelijk Vakverbond van Belgié.

R. VAN DEPOELE.

¢.a.0. nr. 36 octies.



Voor het Algemeen Belgisch Vakverbond.

M. DE VITS.

Voor de Algemene Centrale der Liberale Vakbonden van Belgi.

A, VAN DER HAEGEN.

Gelet op artikel 28 van de wet van 5 december 1968
betreffende de collectieve arbeidsovereenkomsten en de paritaire
comités, verzoekt de Nationale Arbeidsraad dat deze overeenkomst
door de Koning algemeen verbindend zou worden verklaard,

c.a.0. nr. 36 octies.
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